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l.  INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS: VILLALOBOS MENESES
NOMBRES: BERTHA MILAGROS
FACULTAD: CIENCIAS CONTABLES

DEPARTAMENTO ACADEMICO:

Ciencias Contables

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

08780336

CORREO PERSONAL:

milagros.villalobos@outlook.com

CORREO INSTITUCIONAL:

Bvillalobos@unac.pe

(nombrado, contratado)

(principal, asociado, auxiliar)

CELULAR: 950063987
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE

(dedicacion Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)

Nombrado

Principal

Tiempo Completo

Il. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

Administracién

U. Federico Villareal | 2012

tor
Magister Administracién U. Federico Villareal 2004
Titulo Profesional Contador Puablico Universidad de Lima 1996
Bachiller Ciencias Contables Universidad de Lima 1992

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.

'R




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los dltimos cinco afios como maximo).

niersida de la Habana

2018

Educacién Superior 40 horas
Cuba

Estrategias de Ensefianza- Universidad de la Habana | 16 Horas 2018

Aprendizaje Cuba

Como publicar un texto en la Pagina | Universidad de la Habana | 16 horas 2018

WEB Cuba

Auditoria SGS 260 horas 2017

Elaboracion del Curriculo Universidad Nacional del 2016

Universitario orientado al desarrollo | Callao

de competencias

Elaboracién del Plan Estratégico Universidad Nacional del 2016
Callao

Metodologia de la Investigacion Universidad Nacional del 2016
Callao

Especializacion en Gestién por ESAN 11 meses 2015

Procesos

Normatividad sobre la Calidad SINEACE 2015

Educativa en el Peru

Acreditacion Universitaria en el Universidad Ricardo 2014

Pert y América Latina Palma

Evaluacién por competencias Universidad Marcelino 2014
Champagnat

Curriculo por competencias Universidad Marcelino 2014
Champagnat

Gestion por Procesos ESAN 5 meses 2012

N-ota Imclarel registtoporlamﬁmcapacitacldn Si raquhremésﬁlas. agregarhs
ta: pclara stenta 0 i6n corre e

lll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

Universidad Nacional del Callao

Nombrado, Principal , TC

1997 a la fecha

Universidad Auténoma del Peru Contratado, TP 2012-2014
Universidad Marcelino Champagnat Contratado, TP 2014-2016
Universidad Cesar Vallejo Contratado, TP 2010-2012
Escuela de Oficiales de la Policia Contratado, TP 2000-2011
Nacional del Pert ik

Universidad Tecnolégica del Peru Contratado, TP 2001-2002
Escuela de Suboficiales de la Policia Contratado, TP 1999,2002,2003
Nacional .

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarias.
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IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

Nota: Iniciar el registro por las tltimas publicaciones.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO SUNO
Si
Registro DINA
Registro REGINA

/ FIRM.
Callao, 28 de febrero del 2018.
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